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Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decareto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni,
a noma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42” per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) Sistema e esiti nei controlli interni;
b) Eventualirilievi della Corte dei conti;

c) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior
rapporto qualita — costi;

f) Quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione ¢ sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giori dopo la sottoscrizione della stessa,
deve risultare certificata dalforgano di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo temico
interistituzionale istituito presso la conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno awengono entro quindici giomi dal provvedimento
di indizione delle elezioni.

L esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempienti di
legge in materia per operare un raccordo tecico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del tucel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella
contabilita dell’'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
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PARTE |—-DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2022: 145

1.2 Organi politici

GIUNTA: Sindaco Giuliana Marone

Assessori Alberto Antonietti

CONSIGLIO COMUNALE.

Consiglieri Sindaco Giuliana Marone

Alberto Antonietti

Mario Rosa

Giacomo Fraternali

Agostino Berno

Alice Filisetti

Giovanni Iseni

Roberto Luigi Sacchi

Paolo Baraggioli

Giulio Pedretti

Monica Rosa

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)
Segretario: dott. Armando Passaro — reggenza a scavalco

Numero posizioni organizzative: 1 (in servizio convenzionato dipendente dialtro Comune, il cui servizio e di
14 ore medie settimanali)

Numero totale personale dipendente in servizio: 2

1.4 Condizione giuridica dell’ente: Indicare se I'ente € commissariato o lo € stato nel periodo del mandato
e, per quale causa, ai sensi dellart. 141 e 143 del TUOEL: I'ente NON é stato commissariato nel periodo
del mandato.

1.5 Condizione finanziaria dell' ente: Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del
mandato, ai sensi dell’art. 244 del TUOEL, o il predissesto finanziario ai sensi dellart. 243- ter, 243 —
quingues del TUOEL e/o del contributo di cuiall’art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012:

L'ente NON ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUEL,
o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.
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L'ente NON ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter — 243-quinquies del TUEL e/o del
oontributo di cuiall'art. 3-bis del D.L n. 174/2012

1.6 Situazione di contesto intemo/ estemo:

AREA AMMINISTRATIVA - Il servizio risulta cosi organizzato
PERSONALE IN SERVIZIO
1dip. Cat. C. a tempo pieno e indeteminato addetto servizi demografici —stato civile ed elettorale

1 dip. Cat D (dipendente di altro Comune in servizio per medie 14 ore settimanali) posizione
organizzativa

AREATECNICA. Il servizio é stato demandato all’'Unione Montana dei Comuni della Valsesia

AREA FINANZIARIA. 11 servizio e sprowisto temporaneamente di personale. E’ in corso un concorso per
I'assunzione di un dipendente Cat. D istruttore direttivo finanze tributi

UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO
PERSONALE IN SERVIZIO
2 dipendente Staff del Sindaco Cat. C

3 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturale deficitario ai sensi dell’art.
242 del TUOEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed
alla fine del mandato:

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate correnti)

maggiore del 48% [1Si[X]No

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte corrente)

minore del 22% [1Si | x] No

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di0 [1Si[x] No

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [1Si[X]No

P5 Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore dell’1,20%
[1Si[X]No

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% [1Si[X]No

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di
finanziamento)] maggiore dello 0,60% [1Si[X]No

P8 Indicatore concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle entrate) minore del 47%
[1Si[x] No

PARTE 11— DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMIVIINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO
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1. Attivita Nomativa: Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/ adozione
regolamentare I'ente ha approvato durante il mandato elettivo. Indicare sinteticamente anche le
motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 22/12/2018 — Recepimento del Regolamento Edilizio del
Comune di Alto Sermenza (comprensivo dei relativi allegati), approvato dalla Unione Montana nella seduta
dello scorso 29 novembre, in virth del conferimento della funzione fondamentale in materia di
pianificazione urbanistica, di edilizia residenziale e di partecipazione alla pianificazione territoriale di livello
sovracomunale (lett. d) del comma 27 dell'articolo 17 del decreto legge n. 78/2010.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 29/03/2019 - Approvazione schema di regolamento per il
compostaggio domestico.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 02/08/2019 - Approvazione Regolamento Comunale sulla
Videosorveglianza.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 02/08/2019 - Approvazione Statuto Comunale.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 20/12/2019 - Approvazione Manuali realizzati dal Gruppo di
Azione Locale "Terre del Sesia", da allegare al regolamento edilizio comunale:

1. Manuale per il recupero del patrimonio architettonico rurale del paesaggio (op. 7.6.3. + PSR 2014/2020).

2. Manuale per l'individuazione degli elementi di pregio del patrimonio naturale e agropastorale della
Valsesia - PSR 2007/2013.

3. Manuale per la valorizzazione del paesaggio delle Terre del Sesia - PSR 2007/2013.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 24/06/2020 - Opera pubblica denominata riqualificazione
captazione in localita Sause e realizzazione relativa linea di adduzione a servizio delle Frazioni Balmelle,
Munca e Oro di Munca di Rimasco - Comune di Alto Sermenza”. Approvazione di progetto definitivo
comportante adozione di variante impositiva di vincolo espropriativo (Artt. 19 d.P.R. 327/2001, articolo 17
bis, comma 6 Legge Regionale n 56 del 1977).

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 07/08/2020 - Esame ed approvazione del Regolamento per
I'applicazione dell'imposta municipale propria.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 20 del 29/09/2020 - Modifica Regolamento Edilizio Comunale.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 17/12/2020 - Adozione nuovo Regolamento degli Uffici e dei
Servizi.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 24/04/2021 - Art. 1, comma 816, della Legge 27 dicembre
2019, n. 160. Approvazione Regolamento Comunale per I'applicazione del canone patrimoniale di
concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria (canone unico) e relative tariffe.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 06/04/2021 - approvazione nuovo regolamento comunale di
polizia mortuaria.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 01/074/2021 - Modifica del Regolamento Comunale Uffici e
Servizi con inserimento previsione costituzione Ufficio di Staff alle dipendenze del Sindaco.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 10/12/2021 - Approvazione convenzione e nuovo statuto per
la gestione integrata dei rifiuti urbani del consorzio di area vasta denominato C.O.VE.VA.R. Adeguamento
alla Legge Regionale n. 1/2018 successivamente modificata e integrata dalla L.R. n. 4/2021.
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Deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 dell’11/03/2022 - Approvazione convenzione per il conferimento
all'unione montana dei comuni della Valsesia della funzione fondamentale in materia di pianificazione
urbanistica, di edilizia residenziale, e di partecipazione alla pianificazione territoriale di livello
sovracomunale (lett, d) del comma 27 dell'articolo 17 del decreto legge 78/2010.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 dell’11/03/2022 - Approvazione bozza convenzione tra |'unione
montana dei comuni della Valsesia e i comuni di ——— servizio lavori, opere pubbliche e manutenzione del
patrimonio e territorio comunale.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 22/04/2022 - Approvazione appendice al regolamento del
oonsiglio comunale per la disciplina dello svolgimento in audio-videoconferenza delle riunioni del consiglio
comunale e delle sue articolazioni.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 22/04/2022 - Proposta alla Unione Montana dei Comuni della
Valsesia di modifica al regolamento edilizio comunale.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 13/05/2022 - Proroga durata dell'Unione Montana dei
Comuni della Valsesia fino al 31/12/2100.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 13/05/2022 - Approvazione convenzione e nuovo statuto per
la gestione integrata dei rifiuti urbani del Consorzio di area vasta denominato C.O.VE.VAR. : delega Unione
Montana dei Comuni della Valsesia.

2. Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale. Per ognianno di riferimento.

2.1.1. ICl/Imu: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione,
altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu);

Aliquote 2018 2019 2020 2021 2022
Ia/iMU

Aliquota 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4%
abitazione
principale

Detrazione € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00
abitazione
principale

Altriimmobili | 1,03% 1,03% 1,03% 1,03% 1,03%

2.1.2. Addizionale Irpef: aliguota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:
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Aliquote 2018 2019 2020 2021 2022

addizionale

Irpef

Aliquota Non Non Non Non Non

massima applicazione applicazione | applicazione | applicazione | applicazione
addizionale addizionale addizionale addizionale addizionale

Fascia / / / / /

esenzione

Differenziazione | / / / / /

aliquote

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi 2018 2019 2020 2021 2022

sui rifiuti

Tipologia TARIFFARIA | TARIFFARIA TARIFFARIA TARIFFARIA TARIFFARIA

ﬂdbm METODO | METODO METODO METODO METODO

NORMALIZZATO | NORMALIZZATO | NORMALIZZATO | NORMALIZZATO | NORMALIZZATO
Tasso di| 100 100 100 100 100
copertura

Siscom S.P.A.

3. Attivita amministrativa.
3.1. Sistema ed esiti dei controlli intemi: analizzare I'articolazione del sistema dei controlli intemi,

descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell’attivita ai sensi degli
articoli 147 e ss. Del TUOEL.

Il sistema dei controlli interni & articolato nelle seguenti tipologie di controllo:

a) controllo di regolarita amministrativa e contabile: finalizzato a garantire la legittimita, la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa;

b) controllo di gestione: finalizzato a verificare I'efficacia, efficienza ed economicita dell’azione
amministrativa al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il rapporto
tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati;

c) controllo degli equilibri finanziari: finalizzato a realizzare o garantire il costante controllo degli
equilibri finanziari di competenza, residui e di cassa e volto anche alla realizzazione degli obiettivi
di finanza pubblica detemminati dal patto di stabilita interno, mediante I'attivita di coordinamento
e di vigilanza da parte del responsabile del servizio finanziario, nonché I'attivita di controllo da
parte dei responsabili dei servizi.

E garantito il controllo della qualith dei servizi erogati, sia direttamente, sia indiretamente, sia
mediante organismi gestionali estemi, con I'impiego di metodologie dirette a misurare la
soddisfazione degli utenti esterni e interni dell’ente.

Tali controlli sono svolti dai Responsabili dei Servizi, in base alle rispettive competenze.
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Ai fini degli innumerevoli adempimenti richiesti dalla normativa sulla prevenzione della corruzione
trasparenza e pubblicazione, ridefiniti dal D.Lgs 33/2013 si e dato attuazione, in particolare
attraverso I'attuazione dei seguenti atti:

Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 29/01/2019 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione, articolo 1, commi 8 e 9 legge 6
novembre 2012 numero 190: adozione piano triennale di prevenzione della corruzione e per la
trasparenza 2019 - 2021.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 30/01/2020 - piano triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza 2020/2021. conferma del piano triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza triennio 2019/2021.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 05/03/2021 - approvazione piano triennale per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021/2023.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 31/01/2022 - Piano di prevenzione della corruzione e per la
trasparenza Triennio 2022-2024.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 09/03/2023 - Approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2023-2025, contenente:

il Piano degli Obiettivi e della performance;

il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza;
il Piano organizzativo del lavoro agile;

il Piano triennale dei fabbisogni del personale e verifica delle eccedenze;

il Piano delle Azioni Positive P.A.P.

3.1.1. Controllo di gestione: indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello
della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/
settori:

e Personale: || Comune di Alto Sermenza € nato dalla fusione dei Comuni di Rimasco e di Rima San
Giuseppe, con il conseguente passaggio dei propri dipendenti al nuovo ente precisamente:

- 2 Istruttori Amministrativi
- 1 Operatore Manutentivo /Cantoniere / Autista Scuolabus.

Nel corso del mandato i due istruttori amministrativi, dei quali uno adibito al servizio finanziario /
tributi, ed uno ai servizi servizi demografici — stato civile ed elettorale, amministrazione generale,
si sono dimessi dal servizio in quanto vincitori di concorso pubblico presso altri Comuni.

Nel 2022 e stato indetto concorso pubblico per I'assunzione di istruttore direttivo finanze/tributi, le cui
prove sono previste nella primavera del 2023.

e lavori pubblici e acquisti automezzi di servizio (interventi terminati): tra i principali interventi
realizzati nel corso del mandato vengono indicati i piu rilevanti anche sul piano dell'impatto
socioeconomico-efficientamento e dimessa in sicurezza del territorio comunale:

- 2018 - Interventi straordinari fabbricato alloggi ATC per infiltrazioni (€ 1.401,17)
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- 2018 - Interventi straordinari fabbricato residence Pineta (€ 3.707,58)
- 2018 - Manutenzione straordinaria telecamera localita Rima (€ 223,87)

- 2018 — Posa canalette per lo scarico delle acque piovane lungo il sentiero che porta alla
frazione Balmelle (€ 10.000,00)

- 2018 - Completamento del pil generale progetto di riqualificazione di aree a parcheggio e
realizzazione di nuovo marciapiede nella borgata di Rima, opere di bitumatura, al costo
imponibile di (€ 6.100,00)

- 2018 - lavori di riqualificazione di aree a parcheggio e realizzazione di nuovo marciapiede
nella borgata di Rima (€ 93.000,00)

- 2018 - acquisto automezzo da adibirsi ad attivita manutentive: Fiat Strada 1.3 Mijt Pick-Up
(€7.400,00)

- 2019-installazione wifi piazza Rimasco e Ferrate (€ 2.274,00)

- 2019 — Opere diverse stradali, sistemazione antincendio Laghetto e lavori edificio GTA
localita Rima e localita Casa Antonietti (€ 1.329,80)

- 2019-Sistemazione sentiero e staccionata localita Campiano (€ 2.989,00)
- 2019-Sistemazione staccionata sentiero localita Bastucco (€ 2.186,24)
- 2019-Sistemazione cordolo impianti sportivi San Giuseppe (€ 1.403,00)

- 2019 — Pensilina copertura generatore di corrente, manutenzione stabile ristorante il
Laghetto e realizzazione scarico acque piovane residence Pineta (€ 2.849,92)

- 2019- Sostituzione colonnine antincendio (€ 941,01)
- 2019—Acquisto 6 nuove panchine arredo urbano (€ 1.354,20)
- 2019 - Sistemazione e messa in sicurezza della viabilita comunale (€ 38.423,45)

- 2019 - Nuovo impianto di illuminazione pubblica nel piazzale di Pian delle Bocciole in zona
Seggiovia (€4.677,83)

- 2020 — Manutenzioni diverse al fabbricato casa frazionale di Ferrate — impianti elettrici —
sostituzione porzione di pavimentazione (€ 1.973,14 + €915,00)

- 2020 — Manutenzione straordinaria per rifacimento e coibentazione copertura in beole
fabbricato comunale in frazione Ferrate (€ 73.810,00)

- 2020 - Manutenzione straordinaria mediante sostituzione integrale delle tavole del ponte
pedonale in San Giuseppe (localita Campiano) (€ 2.867,00)

- 2020 — Nuovi punti luce in localita Rima strada vicinale Dobrac e parcheggio via centro in
Rimasco (€ 15.889,94)

- 2020 - Ordinanza 23 del 05/10/2020 Sgombero detriti e pulizia del fondo stradale
intervento inondazione 2-3 ottobre 2020 (€ 2.196,00)

- 2021 — Somma urgenza di consolidamento prowisionale del cimitero di Rima — ordinanza
sindacale 25 del 29/10/2020 (€ 14.984,65)

- 2021 - Riqualificazione energetica impianti pubblica illuminazione (€ 81.232,41)
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- 2021 — Messa in sicurezza superfici e barriere stradali — ponte sullEgua che conduce al
Laghetto (€26.300,81)

- 2021 —realizzazione copertura a protezione della porta di ingresso del fabbricato sede del
punto G.T.A. (Grande traversata delle alpi) (€ 3.477,00)

- 2021 - Beolati in loaalita San Giuseppe e sostituzione sedute in pietra tavolini parco giochi
Rimasco (€ 1.256,60)

- 2021 - Realizzazione tettuccio ingresso Gipstoteca in Rima (€ 2.135,00)

- 2021 - Regimazione acque lungo il versante a monte delle abitazioni a protezione della
viabilita comunale di accesso del centro abitato (€ 209.989,28)

- 2021 — Costruzione nuova canna fumaria stufa a pellet e comignolo al fabbricato sede
G.T.A. (€1.000,40)

- 2022 - Sistemazione area di posteggio in localita San Giuseppe (€ 20.000,00)

- 2022 - Implementazione segnaletica stradale verticale (€ 2.120,36)

- 2022 —Consolidamento muro di sostegno del cimitero comunale di Rima (€ 152.609,70)
- 2022—Messa in sicurezza della viabilita comunale (€ 150.000,00)

- 2022 —Messa in sicurezza masso pericolante in Localita Pederossi (€ 658,80)

- 2023 — realizzazione di servizi igienici, rifacimento porzione di pavimentazione esterna e
miglioramento accessibilita al piano primo di fabbricato comunale in loclita Rima (€
44.209,68)

e Gestione del territorio: le tempistiche sono migliorate in quanto il servizio edilizia privata &
stato demandato a competente ufficio dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia;

e Istruzione pubblica: il Comune di Alto Sermenza € convenzionato con il Comune di Boccioleto
(VC) per la fruizione dei plessi scolastici ivi presenti, Scuola dell'Infanzia e Scuola Primaria. |l
comune ha deliberato un beneficio economico di euro 150,00 a favore delle famiglie degli
alunni frequentanti I'obbligo scolastico.

e Ciclo deirrifiuti: percentuale della racoolta differenziata all’inizio del mandato e alla fine:

% di differenziata Anno di riferimento
359 2018
36,00 2019
524 2020
513 2021

e Sociale: a titolo di esempio, livello di assistenza agli anziani e all'infanzia all'inizio e alla fine del
mandato. |l servizio assistenziale € gestito in convenzione dall’ Unione Montana Valsesia. Il
Comune gestisce direttamente cinque appartamenti di edilizia sociale, oltre a un sesto
appartamento adibito, previa autorizzazione regionale, a Ufficio Postale a servizio del territorio
dellalta Val Sermenza.
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e Turismo: Il Comune promuove iniziative culturali in collaborazione con le varie associazioni presenti
sul territorio.

e 3.1.2. Valutazione delle performance: Criteri e le modalita con cui viene effettuata la
valutazione permanente dei dipendenti/PO:

Obiettivi operativi.

Prevenzione della conmuzione e trasparenza all'intemo del Piano integrato di organizzazione e
Attivita (PIAO).

L' Ente si propone di procedere all'aggiornamento delle strategie di prevenzione dei rischi corruttivi
che, alla luce dei nuovi strumenti di programmazione, sono contenute nella sezione apposita del
PIAQO e percio integrate nell'ambito di una programmazione triennale pii ampia. Il fine ultimo e
quello di contribuire, attraverso la prevenzione della corruzione, alla generazione e protezione del
valore pubblico evitando il piu possibile che i fenomeni corruttivi possano eroderlo. Una parte
oonsistente dell'obiettivo sara dedicata all'elaborazione della sezione del PIAO riguardante
I'anticorruzione e la trasparenza nell'ottica dell'integrazione con le altre sezioni. L'Ente, inoltre,
portera avanti |'attivita di verifica della mappatura dei processi tenendo conto che, oltre ai processi
ritenuti dal Comune a piu alto rischio corruttivo, il mutato guadro nomativo rende necessario una
particolare attenzione ai processi che prevedono la gestione dei fondi europei e del PNRR
opportunamente mappati. Delle misure individuate, sia generali che specifiche (con particolare
attenzione al divieto di pantouflage), sara opportunamente individuata la programmazione del
monitoraggio di cui si dara applicazione durante I'anno come da indicazioni PNA 2022-2024. Al fine
di coinvolgere tutti i dipendenti, I'Ente si awarra oltre che di momenti di confronto con il RPCT e la
struttura di supporto, di corsi di formazione in presenza o in modalita FAD.

Transizione digitale.

Dopo il DL76/2020 e il Nuovo Piano Triennale per I'lnformatica nella Pubblica Amministrazione, con
il DL 77/2021 e il DL 80/2021 sono stati fissati gli obiettivi di PA digitale, introducendo ed
integrando le nome sull'ldentita digitale, il domicilio digitale e l'accesso ai servizi digitali. La
strategia digitale improntata punta a favorire ed agevolare l'interazione tra i cittadini e la Pubblica
Amministrazione, per |'erogazione di servizi e i pagamenti on_line. LEnte si pone dunque |'obiettivo
di continuare e completare il processo di igitalizzazione attraverso la continua applicazione di
guanto previsto all'interno del Piano di Digitalizzazione E tenendo aggiornati i propri obiettivi di
accessibilita. Le nuove strumentazioni - cosi migliorate - puntano a rappresentare la nuova modalita
di accesso ai servizi del comune, quella digitale. A questo proposito, per promuovere |'uso dei
servizi in modalita digitale, I'Ente si pone I'obiettivo di attuare dei momenti informativi verso la
oollettivita. Parte importante del processo e la dematerializzazione dei

documenti e degli archivi e dunque riguarda la creazione, gestione e conservazione dei documenti
informatici. Per quanto riguarda l'aspetto della cyber security, I'Ente oltre che adeguare le proprie
misure di sicurezza rinnova i piani di formazione del personale introducendo momenti formativi
dedicati a questa tematica.

Nuovo canl enti locali 2019/2021

Il 16 novembre 2022 ¢ stato stipulato il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro EELL per il
triennio 2019-2021. Il nuovo CCNL si caratterizza per numerose e rilevanti innovazioni:
I'aggiornamento della classificazione del personale attualizzandolo alle future sfide da perseguire -
anche in linea con il PNRR -, la revisione degli incarichi di posizione organizzativa e di elevata
qualificazione, la revisione delle progressioni economiche e di alcune indennita, la specificazione
del lavoro agile e da remoto e la modifica del sistema delle relazioni sindacali.
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Il 2023 sara il primo anno di applicazione del nuovo contratto per I'Ente, questo implichera una
significativa attivita di riscrittura di molti documenti e procedure che guidano la gestione del
personale del comune di Alto Sermenza, queste attivita rivestono un crattere fortemente
strategico per 'Amministrazione in quanto vogliono essere vissute ed agite non come meri
adempimenti ma quali momenti preziosi di confronto, verifica ed allineamento tra i nuovi bisogni
della collettivita e la forma organizzativa che I'Ente si & dato.

previsti dalla normativa (ottenendo un indice con valore negativo) anche alla luce dell'emergenza
sanitaria e al @mbiamento deiflussi in entrata.

Privacy

L'obiettivo si propone come risultato |'attivazione e la fruizione dei corsi di formazione annuali per
la Privacy come previsto dal Regolamento Europeo 16/679 sulla protezione dei dati personali. Tale
attivita andraa coinvolgere tutte le diverse aree dell'ente.

e 3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147 - quater del TUOEL:
descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra. (ove
presenti) (Comune con meno di 15.000 abitanti —no Bilancio consolidato)

PARTE 1I-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente:

ACCERTAMENTI
Percentuale
di

ENTRATE incremento/
decremento

rispetto al

2019 2020 2021 2022 (*) | 2023(*) | primoanno

TITOLI 1-2-3 ENTRATE CORRENTI

568.24320| 576.167,85 575.16894| 55219038 456014 9920
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TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO
CAPITALE
368.717,03| 31923026| 11123%444| 297.25058 0,00 -100,00
TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE
DI ATTIVITA' FINANZIARIE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 ACCENSIONE PRESTITI
113.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 105001023 8953%B,11| 1.687.563:38] 84944096 456014 9957
IMPEGNI
Percentuale
di
SPESE incremento/
decremento
rispettoal
2019 2020 2021 2022 (*) 2023 (*) | primoanno
TITOLO 1 SPESE CORRENTI
410.604,67 434.476,30 381.853,85 41003227 208.150,99 4931
TITOLO 2 SPESE IN CONTO
CAPITALE
94.906,74 266.943,16 43818308 1.623567.83 51.987,08 4522
TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO
ATTIVITA' FINANZIARIE
0,00 500000 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4RIMBORSO PRESTIT
54.644.43 4776212 62.778,2 67.868,74 0,00 -100,00
TITOLO 5CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA
TOTALE 560.155,84 754.18158 882.81995| 210146884 260.138,07 5356
(*) dati prowvisori in quanto esercizi non ancora chiusi.
IMPEGNI/ACCERTAMENTI
Percentuale
PARTITE DI GIRO di incremento/
_ decremento
rispetto al primo
2019 2020 2021 2022 2023 (*) anno
TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZI PER
CONTO DI TERZ| 7924059 9510404 117.862,31| 99.425.65 21.002,29 7350
TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER
CONTODI TERZI 7924059 9510404 117.862,31| 99.4059 1594244 79,88

3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
Dati Reperiti dal quadro equilibri del Conto Consuntivo D.Igs 118 del relativo esercizio, se non valorizzati inseridi manualmente
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COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
(ACCERTAMENTIE (ACCERTAMENTI | (ACCERTAMENTI | (ACCERTAMENTI
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO IMPEGNI IMPUTATI E IMPEGNI E IMPEGNI E IMPEGNI
AL 2019) IMPUTATIAL IMPUTATI AL IMPUTATIAL
2020) 2021) 2022) (%)
A) Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti iscritto in entrata (+) 3.500,00 10.660,20 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione
esercizio precedente () 0,00 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00- 2.00- 3.00 (+) 568.243,20 576.167,85 575.168 4 552.190,38
di cui per estinzione anticipata di prestiti 000 000 000 000
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche ) 0,00 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti () 410.604,67 434.476,30 381.853,85 410.032,27
di cui spese correnti non ricorrenti 000
finanziate con utilizzo del risultato di
amministrazione
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte
corrente (di spesa) () 10.660,20 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in
conto capitale ) 0,00 8.074,42 3.220,60 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa -
titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto )
capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale
amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari | (-) 54.644,43 47.762,12 62.778,02 67.868,74
di cui perestinzione anticipata di prestiti 000 0,00 0,00 000
F2) Fondo anticipazioni di liquidita () 0,00 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-
E1F1-F2) 95.833,90 96.515,21 127.316,47 74.289,.37

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO
SULLEQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COIVIVIA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per
spese correnti e per rimborso prestiti

di cui perestinzione anticipata di prestiti

) Entrate di parte capitale destinate a spese
correntiin base a specifiche disposizioni di
legge o dei principi contabili

Siscom S.P.A.

(+)

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

6.616,60
0,00

0,00

10.000,00
000

0,00
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di cui perestinzione anticipata di prestiti 000 000 000 000
L) Entrate di parte corrente destinatea
spese di investimento in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili | (-) 0,00 15.638,11 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti
destinate a estinzione anticipata dei prestiti | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE
CORRENTE (O1=G+HH-L+M) 95.833,90 80.877,10 133.933,07 84.289,37
- Risorse accantonate di parte corrente ‘)
stanziate nel bilancio dell'esercizio N 0,00 2.044,66 0,00 0,00
- Risorse vincolate di parte corrente nel )
bilancio 3.500,00 38.194,79 773,15 0,00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE
CORRENTE 92.333,90 40.637,65 133.159,92 84.289,37
- Variazione accantonamenti di parte
corrente effettuata in sede di ()
rendiconto'(+)/(-) 21.664,82 10.000,00 -16.901,30 0,00
03) EQUILIBRIO COMMIPLESSIVO DI PARTE
CORRENTE 70.669,08 30.637,65 150061,22 84.289,37
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per
spese di investimento (+) 22.956,15 107.507,36 249.577,38 5.570,86
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 344.457,60 409931,27 1.272.176,00
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 481.767,03 319.230,26 1.112.394,44 395.250,58
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche ) 0,00 0,00 0,00 0,00
) Entrate di parte capitale destinate a spese
correntiin base a specifiche disposizioni di
legge o dei principi contabili () 0,00 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione
crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione
crediti di medio-lungo temine () 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre
entrate per riduzione di attivita finanziarie | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinatea
spese di investimento in base a specifiche | (+) 0,00 15.638,11 0,00 0,00
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disposizioni di legge o dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti

Siscom S.P.A.

destinate a estinzione anticipata dei prestiti | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto
capitale () 94.906,74 266.943,16 438.183,08 1.623.567,33
U1) Fondo pluriennale vincolato in
c/capitale (di spesa) () 344.457,60 409.931,27 1.272.176,00 000
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di
attivita finanziarie () 0,00 5.000,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in
conto capitale (+) 0,00 8.074,42 3.220,60 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa -
titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto (+) 0,00
capitale
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN
C/CAPITALE (21 = P+Q+R-C-1-S1-S2-T+L-W-
U-U1-U2-V+E+E1) 65.358,84 113.033,32 64.759,61 49.429,61
- Risorse accantonate in c/capitale stanziate ‘)
nel bilancio dell'esercizio N 0,00 0,00 0,00 0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio | (-) 49.097,45 100.775,90 2.263,53 0,00
Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE 16.26139 12.257.42 62.496,08 49.42961
- Variazione accantonamenti in ¢/capitale ‘)
effettuata in sede di rendiconto'(+)/(-) 4.680,00 0,00 0,00 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMIPLESSIVO IN
C/CAPITALE 11.581,39 12.25742 62.496,08 49.42961
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione
crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione
crediti di medio-lungo temine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre
entrate per riduzioni di attivita finanziarie | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione
crediti di breve termine () 0,00 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione
crediti di medio-lungo temine () 0,00 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per
incremento di attivita finanziarie () 0,00 0,00 0,00 0,00
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W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W/1 =

O1+Z1+514524T-X1-X2-Y) 161.192,74 19391042 198.692,68 133.718,98

Risorse accantonate stanziate nel bilancio )
dell'esercizioN 0,00 2.044,66 0,00 0,00
Risorse vincolate nel bilancio ) 52.597,45 138970,69 3.036,68 0,00
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO 108:595,29 5289507  19565600| 13371898

Variazione accantonamenti effettuata in ‘)
sede di rendiconto 26.344,82 10.000,00 -16.901,30 0,00

W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO

82.25047 42.895,07 212.557,30 133.71898

(*) Dati prowvisori. Il rendiconto dell’ esercizio finanziario 2022 non & ancora stato approvato.
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.

GESTIONE DI COMPETENZA - Quadro riassuntivo (*)

2019 2020 2021 2022 2023 (*)
Riscossioni 66204262| 77369117 91808206 719.050,99 1199508
Pagamenti 55737306| 73169745 90314312 82241844 5453179
Differenza 104.660.56 4199372 1491894 110336745 4253676
Residui Attivi 46720820 21681098|  837.38363 32881562 1356740
Residui Passivi 82.02337 11758817 9753914 137873130 22154872
Differenza 38518483 9922281 78982449 1104991568 207.981.2
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 489.854,39 14121653 80474343 1115328313 25051808

(*) 1 dati non tengono conto della gestione del Fondo Pluriennale Vincolato F.P.V. (2022: Fondo Pluriennale Vincolato

iscritto in entrata € 1.272.176,00).

3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Fondo di Cassa e Risultato di Amministrazione

Descrizione

2019

2020

2021

2022

2023 (*)

Fondo cassaal 31 dicembre

184.736,37

396.187,58

486.11541

398.787,20

22247538

Totale residui attivi finali

548.081,04

543.304,10

1.280.831,71

1.489.589,99

1503.157,39

Totale residui passivi finali

92.448,60

131.543,06

157.610,72

1432.370,15

1.520.143,81

Risultato di amministrazione

640.367,81

807.948,62

1.609.33%6,40

456.007,04

205.483,96

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese
Correnti

10.660,20

0,00

0,00

0,00

0,00

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese in
Conto Capitale

344.457,60

409.931,27

1272.176,00

0,00

0,00

Risultato di Amministrazione

285.250,01

398.017,35

337.160,40

456.007,04

205.488,96

Utilizzo anticipazione di cassa

NO

NO

NO

NO

3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

2018 2019

2020

2021

2022

Reinvestimento
guote
accantonate per
ammortamento

Finanziamento
debiti fuori
bilancio

Salvaguardia
equilibri di
bilancio
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Spese corrent € 10.000,00

non ripetitive

Spese correnti in

sededi

assestamento

Spesedi €22956,15| €107507,36| €249577,38|€5570,86
investimento

Estinzione

anticipata di

prestiti

Totale € 22.956,15 €107.507,36 | €249.57738 | €15570,86

4 Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

Residui Attivi di Inizio Mandato (primo anno completo di amministrazione 2019)
| Residui Attivi di Inizio Mandato (2019)

Residui .
o Totale residui
P : . P P P : : provenienti ;
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Dariportare dalofrgggtgg di finegelst one
a b c d e=(at+cd) f=(e-b) g h=(f+g)

Titolo 1 - Tributarie 35.142,23 25.701,25 301,71 4.625,62 30.818,32 5.117,07 17.394,18 22511,25
Titolo 2 - Trasferimenti

Correnti 50.367,81 40.125,00 0,00 3.74848 46.619,33 6.494,33 96.76645| 103.260,78
Titolo 3 - Extratributarie 90.300,67 1379124 0,00 840959 81.891,08 68.099,84 33.71811| 101.817,95
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Parziale titoli 1+2+3 175.810,71 79.617,49 301,71 16.78369| 159.328,73 79.71124 147.878,74| 227.589,98
Titolo4 - In conto capitale | 136.001,73| 11911064 33954 17.23063| 119.11064 0,00 205.000,00| 205.000,00
Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita
finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione di
prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.050,00| 113.050,00
Titolo 7 - Anticipazioni da
istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Servizi per conto
di terzi 2.74812 110319 0,00 483,33 2.264,79 1.161,60 127946 244106
Totale tit.
1+2+3+4+5+6+7+9 31456056 199.831,32 641,25 3449765| 280.704,16 80.87284| 467.20820| 548.081,04
Residui Passivi di Inizio Mandato (2018)
| Residui Passivi di Inizio Mandato (2019)
R Totale residui di
- . Lo . . . provenienti otale residui di
RESIDUI PASSIVI Iniziali Pagati Minori Riaccertati | Dariportare dalla gestione di fine gestione
competenza
a b c d=(ac) e=(d-b) f g=(e+)
Titolo 1 - Correnti 108.730,10| 8951936| 12.839,04| 95.900,06 6.380,70 54.751,%9 61.132,9
Titolo 2 - In conto
capitale 85.94393| 8166566 183166| 8411227 244661 25.670,10 28.116,71
Titolo 3 - Spese per
incremento attivita
finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Rimborso
Prestiti 2526330 2526339 000[ 252633 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Chiusura
anticipazioni ricevute
daistituto
tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Spese per
Servizi per conto terzi 8510,01 1997,27 4.914,82 3595,19 1597,92 1.601,68 3.199,60
Totale titoli
1+2+3+H4+5+7 22845%A43| 19844568| 1958552| 20887091| 1042523 82.023,37 9244860
Residui Attivi di Fine Mandato (2023)
| Residui Attivi di Fine Mandato (2023 dati aggiomati alla data della relazione)
Residui_
. S o . . . . provenientl | rate resiclii
ISCOSS dalla gest - -
RESIDUI ATTIVI Iniziali R ] Meggiori | Minori Riaccertati Da riportare a% : ione | “fine gestione
competenza
a b c d e= (at+cd) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1 - Tributarie 16.324,24 0,00 0,00 0,00 16.324,24 16.324,24 0,00 16.324,24
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 49.163.% 0,00 0,00 0,00 49.163,% 49.163,% 0,00 49.163,%
Titolo 3 - Extratributarie 69.454,11 0,00 0,00 0,00 69.454,11 6945411 456014 74.014,25
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Parziale titoli 1+2+3 13494231 0,00 0,00 0,00 134.942 31 13494231 4.560,14 139.502,45
Titolo 4 - In conto capitale 1.352.086,80 0,00 0,00 000| 1.352.086,80 1.352.086,80 0,00 1.352.085,80
Titolo 5 - Entrate da riduzione di
attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Servizi per conto di terzi 2.560,88 0,00 0,00 0,00 2.560,88 2.560,88 9.007,26 11.568,14
Totale tit. 1+2+3+4+5+6+7+9 | 1.489.589,99 0,00 0,00 000] 148958999 1489.589,99| 1356740| 1503.157,39
Residui Passivi di Fine Mandato (2023)
| Residui Passivi di Fine Mandato (2023 dati aggiomati alla data della rilevazione)
Residui
o . o TN provenientl Totale resiiuidi
RESIDUI PASSIVI Iniziali Pagati Minori Riaccertati | Dariportare | dalla %eistlone fine gestione
competenza
a b d=(a-c) e=(d-b) f g=(e+)
Titolo 1 - Correnti 119.853,72| 44.534,89 000| 11985372| 7531883 161.7%5,78 237.074,61
Titolo 2 - In conto capitale 1.249.204,65| 30429,70 0,00] 1.249.204,65| 1.218.774,95 51.898,80 1.270.673,75
Titolo 3 - Spese per
incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Rimborso Prestiti 4331 0,00 0,00 4331 4331 0,00 4331
Titolo 5 - Chiusura
anticipazioni ricevuteda
istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Spese per servizi per
conto terzi 63.26847| 58.81047 000| 6326847 4.458,00 7.894,14 12.352,14
Totale titoli 1+2+3+445+7 | 1.432.370,15| 133.775,06 0,00] 1432.370,15| 1.298.5%,09 221.548,72 1.520.143,81

4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza. (Datiaggiomati alla datadella relazione).

Residui attivi al 31.12 2019 ¢
precedenti 2020 2021 2022 TOTALE
TITOLO 1 ENTRATE TRIBUTARIE
0,00 0,00 904,08 15.420,16 16.324,24
TITOLO 2 TRASERIMENTI
CORRENTI
0,00 0,00 1.736,96 47.427,00 49.163.9%
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TITOLO 3ENTRATE

EXTRATRIBUTARIE
50.563,60 0,00 213573 16.754,78 69.454,11
TOTALE
50.563,60 0,00 4.776,77 79.601,%4 13494231
CONTOCAPITALE
TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO
CAPITALE
11357320 158.864,79 831.982,40 247.666,41 1.352.086,80
TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE
DI ATTIVITA' FINANZIARIE
0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
TITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 ANCITIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE
11357320 158.864,79 831.982,40 247.666,41 1.352.086,80
TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZI PER
CONTO DI TERZI
27946 528,00 206,15 154727 2.560,88
TOTALE GENERALE
164.416,26 159.3%,79 836.965,32 328.815,62 1.489.589,99
Residui passivi al 31.12 2019e
precedenti 2020 2021 2022 TOTALE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI
1561,76 24.304% 963588 84.351,13 119.853,72
TITOLO 2 SPESE INCONTO
CAPITALE
244661 11506, 0,00 1.235.251,48 1.249.204,65
TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO
DI ATTIVITA' FINANZIARIE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4RIMBORSODI PRESTITI
0,00 0,00 0,00 4331 4331
TITOLO 5CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 000 000 000 000 000
TITOLO 7 SPESE PERSERVIZI PER
CONTO TERZI
142446 30389 245474 59.085,38 63.268,47
TOTALE GENERALE 543283 3611540 12.090,62 1.378.731,30 143237015
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

RAPPORTO TRA COMPETENZA E RESIDUI

2019

2020

2021

2022

2023 (*)

Percentuale tra
residui attivi
titoli lellle
totale
accertamenti
entrate correnti
titoli e 111

31,39

31,38

19,19

21,66

1.981,05

Dato
ottenuto da

Residui attivi
titolo 1 e 1l

124.329,20

115.447,20

76.589,81

85.778,3%

90.33849

Accertamenti
correnti titoli | e
1]

396.093,62

367.851,87

399.169.42

395.973,77

4.560,14

(*) dati aggiornati alla data della relaziore.

5.Patto di Stabilita interno.

Indicare la posizione dell'ente l'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del
patto di stabilita intemo ; indicare 5" se ¢ stato soggetto al patto; "NS" se non ¢ stato soggetto; indicare
"E" se ¢ stato escluso dal patto per disposizioni di legge. (Per i comuni da 1001 a 5000 ab., I'art 31
della legge di stahilita 2012, ha stabilito 'obbligo di concorso dall'anno 2013) :

2018

2019

2020

2021

2022

NS

NS

NS

NS

NS

6. Indebitamento:

6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg.

2-4).
(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)

2018 2019 2020 2021 2022
]Efesiiduo debito 590.118,75 648.524,32 600.762,19 537.986,23 779.009,75

nale

Popolazione 157 151 149 145 145
residente
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Rapporto tra
residuo debito e
popolazione
residente

3.758,72

4.294,86

4.031,96

3.710,25

5.37248

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti
di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL:

2018

2019

2020

2021

2022

Incidenza
percentuale
attuale

degli interessi
passivi sulle
entrate

correnti (art. 204
TUEL)

5,14%

4,71%

3,78%

3,72%

3,26%

7. Conto del patrimonio in sintesi. Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai
sensi dellart. 230 del TUCE..

Anno 2018

| Stato Patrimoniale dell’Anno 2018

ATTIVO Importo PASSIVO Importo
A) Crediti verso Partecipanti 0,00 A 1) Fondo di dotazione 31.199,64
B 1) Immobilizzazioni
immateriali 0,00{ All)Riserve 4.449.92394

Siscom S.P.A.

Pag 24di37




B Il - B III)Immabilizzazioni

A1) Risultato economico

materiali 6.123.340,71 | dell'esercizio 553.078,69
B IV) Immobilizzazioni
Finanziarie 13.34348| AIV,V)Ris. Eco. Es. prec e ris. Neg. 0,00
B) Totake Imnobilizzazioni 6.136.684,19 | A) Totale PatrimonioNetto 5.034.200,27
C I) Rimanenze 0,00| B) Fondi per Rischi ed Oneri 7.62000
C 1) Credit 250.601,25 | C) Trattamento di Fine Rapporto 0,00
C Ill) Attivita Finanziarie 000/ D)Debiti 80074174
C IV) Disponibilita Liquide 78.680.17
C) Totale Attivo Circolante 30998142
D)Ratei e riscont attivi 0,00| E)Ratei e risconti passivi 60340160
TOTALEATTVO 6.465.965,61 | TOTALE 6.465.965,61
Stato patrimoniale ultimo rendiconto approvato - 2021
riferimento | riferimento
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO 2021 2020
( ) art.2424CC | DM26/4/95
A) CREDITI vs.LO STATOED ALTRE
ANVIMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA
PARTECIPAZIONE AL FONDO DI
DOTAZIONE 0,00 0,00 A A
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00
B) IMMVIOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali BI BI
Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00 BI1 BI1
Costi di ricerca sviluppo e pubblicita 0,00 0,00 BI2 BI2
Diritti di brevetto ed utilizzazione opere
dell'ingegno 0,00 0,00 BI3 BI3
Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00 Bl4 Bl4
Awiamento 0,00 0,00 BIS BIS
Immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00 BI6 Bl6
Altre 0,00 0,00 BI7 BI7
Totale immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00
Immobilizzazioni materiali
Beni demaniali 3.004.012,34 3.004.076,12
Terreni 0,00 0,00
Fabbricati 61.267,68 47.623,95
Infrastrutture 2.942.744,66 2.956.452,17
Altri beni demaniali 0,00 0,00
Altre immobilizzazioni materiali 3.349.984,49 3.133.172,90
Terreni 466.204,04 466.204,04 Bll1 Bll1
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
Fabbricati 2.633.854,60 2.596.841,28
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di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
Impianti e macchinari 413,54 0,00 BII2 BII2
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
Attrezzature industriali e commerciali 39.158,94 42.757,97 BII3 BII3
Mezzi di trasporto 3.453,33 4.933,33
Macchine per ufficio e hardware 1.29,57 1.175,08
Mobili e arredi 2.021,87 3.369,81
Infrastrutture 0,00 0,00
Altri beni materiali 203.581,60 17.891,39
Immobilizzazioni in corso ed acconti 6.702,12 6.702,12 BIIS BIIS
Totale immobilizzazioni materiali 6.360.698,95 6.143.951,14
Immobilizzazioni Finanziarie
Partecipazioni in 7.879,43 7.112,85 Blll1 Blll1
imprese controllate 0,00 0,00 Blllla Blllla
imprese partecipate 7.879,43 7.112,85 Blll1lb Bllllb
altri soggetti 0,00 0,00
Crediti verso 0,00 0,00 BIlI2 BIlI2
altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
imprese controllate 0,00 0,00 Blll2a Blll2a
imprese partecipate 0,00 0,00 BllI2b BllI2b
altri soggetti 0,00 0,00 Blll2cBlli2d Blll2d
Altri titoli 0,00 0,00 BIlI3
Totale immobilizzazioni finanziarie 7.879,43 7.112,85
TOTALE IMVIOBILIZZAZIONI (B) 6.368.578,38 6.151.063,99
C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze 0,00 0,00 c c
Totale rimanenze 0,00 0,00
Crediti
Crediti di natura tributaria 6.756,83 6.808,57
Crediti da tributi destinati al finanziamento
della sanita 0,00 0,00
Altri crediti da tributi 6.756,83 6.808,57
Crediti da Fondi perequativi 0,00 0,00
Crediti per trasferimenti e contributi 1.202.228,29 371.406,94
verso amministrazioni pubbliche 1.143.66829 312.84694
imprese controllate 0,00 0,00 a2 cl2
imprese partecipate 0,00 0,00 ci3 ai3
verso altrisoggetti 58.560,00 58.560,00
Verso clienti ed utenti 0,00 3.969,68 cl1 an
Altri Crediti 11.484,10 18.936,12 (6] ais
verso lerario 3.105,00 0,00
per attivita svolta per ¢/terzi 0,00 0,00
altri 8.379,10 18.936,12
SiscomS.P.A. Pag. 26di37




Totale arediti 1.220.469,22 401.121,31
Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzi
Partecipazioni 0,00 0,00/ CllIL2345 | dliL23
Altri titoli 0,00 0,00 dlle clis
Totale attivita finanziarie che non
costituiscono immobilizzi 0,00 0,00
Disponibilita liquide
Conto di tesoreria 486.115,41 396.187,58
Istituto tesoriere 0,00 0,00 CVia
presso Banca d'ltalia 486.11541 396.187,58
CVibe
Altri depositi bancari e postal 0,00 0,00 avi QVic
Denaro e valori in cassa 0,00 0,00 CV2eCIV3 | CV2eCIV3
Altri conti presso la tesoreria statale
intestati all'ente 0,00 0,00
Totale disponibilita liquide 486.115,41 396.187,58
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 1.706.584,63 797.308,89
D) RATEI E RISCONTI
Ratei attivi 0,00 0,00 D D
Risconti attivi 0,00 0,00 D D
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 0,00 0,00
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 8.075.163,01 6.948.372,88
(1) con separata indicazione degli importi esigibili entro I'esercizio suacessivo.
(2) con separata indicazione degli importi esigibili oltre Iesercizio successivo.
(3) con separata indicazione degli importi relativi a beni indisponibili.
STATO PATRIMONIALE riferimento | riferimento
2021 2020
(PASSIVO) art.2424 CC | DM26/4/95
A) PATRIMONIO NETTO
[ Fondo di dotazione 975.711,08 0,00 Al Al
Il Riserve 4.306.435,95 0,00
da capitale 1.291.264,17 0,00/  All, Alll All, Alll
C da permessi di costruire 11.159,44 0,00
riserve indisponibili per beni
demaniali e patrimoniali
d indisponibili e per i beni culturali 3.004.012,34 0,00
e altre riserve indisponibili 0,00 0,00
f altre riserve disponibili 0,00 0,00
01l Risultato economico 0,00 0,00 AIX AIX
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dell'esercizio
Risultati economici di esercizi
v precedenti 2.079.119,02 0,00 AV
Vv Riserve negative per beni 0,00 0,00
indisponibili
TOTALE PATRIMONIO NETTO
(A) 7.361.266,05 6.203.268,60
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
1 | Per trattamento di quiescenza 0,00 0,00 Bl Bl
2 | Perimposte 0,00 0,00 B2 B2
3 |Alti 18.300,00 10.000,00 B3 B3
TOTALE FONDI RISCHI ED
ONERI (B) 18.300,00 10.000,00
C)TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO 0,00 0,00 C C
TOTALE T.FR. (C) 0,00 0,00
D) DEBITI
1 | Debhiti da finanziamento 537.986,24 600.762,22
a| prestiti obbligazionari 0,00 0,00 DleD2 D1
v/ altre amministrazioni
b| pubbliche 0,00 0,00
c | verso banche e tesoriere 0,00 0,00 D4 D3eD4
d| versoaltri finanziatori 537.986,24 600.762,22 D5
2 | Debiti verso fornitori 67.437,52 64.663,09 D7 D6
3 | Acconti 0,00 0,00 D6 D5
Debiti per trasferimenti e
4 - | contributi 46.683,67 43.297,64
enti finanziati dal servizio
a| sanitario nazionale 0,00 0,00
b| altre amministrazioni pubbliche 46.033,67 42.393,14
c | imprese controllate 0,00 0,00 D9 D8
d| imprese partecipate 0,00 0,00 D10 D9
e| altri soggetti 650,00 904,50
5 | Altridebiti 43.489553 26.381,33| D12,013,D14 | D11,D12,D13
a| tributari 20.498,06 3.934,67
verso istituti di previdenza e
b| sicurezza sociale 1.979,57 1.578,57
c| per attivita svolta per ¢/terzi 0,00 0,00
d| altri 21.011,90 20.868,09
TOTALE DEBITI (D) 695.596,96 735.104,28
E) RATEI E RISCONTI E
CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENT]
I Ratei passivi 0,00 0,00 E E
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(A+B+CH+DHE) 8.075.163,01 6.948.372,88

Risconti passivi 0,00 0,00 E E

1 | Contributi agli investimenti 0,00 0,00
da altre amministrazioni
a| pubbliche 0,00 0,00
b| da altri soggetti 0,00 0,00
2 | Concessioni pluriennali 0,00 0,00
3 | Altri risconti passivi 0,00 0,00
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 0,00 0,00
TOTALE DEL PASSIVO

CONTI D'ORDINE

1) Impegni su esercizi futuri 0,00 0,00
2) Beni di terzi in uso 0,00 0,00
3) Beni dati in uso a terzi 0,00 0,00
4) Garanzie prestate a
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
5) Garanzie prestate a imprese
controllate 0,00 0,00
6) Garanzie prestate a imprese
partecipate 0,00 0,00
7) Garanzie prestate a altre
imprese 0,00 0,00

TOTALE CONTI D'ORDINE 0,00 0,00

(1) con separata indicazione degli importi esigibili oltre Iesercizio successivo
(2) Non comprende i debiti derivanti dall‘attivita di sostituto di imposta. | debiti derivanti da tale attivita

sono considerati nelle voci 5a) e b)

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconascere. In caso di risposta affermativa
indicare il valore. NON esistono debiti fuori bilancio da riconoscere.

8. Spesa per il personale.

COMPONENTI CONSIDERATE PER LA DETERMINAZIONE DELTETTO DI Stanziamenti 2023/ (da
SPESA: previsione)
1 | Totale intervento 1 - Personale 132.663,85€
di Retribuzioni lorde (trattamento fisso e accessorio) corrisposte al
CcUi: personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato e 92.708,32 €
" | determinato
Oreri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 25.741,07 €
Oreri per il nucleo familiare, buoni pasto (se contabilizzati
" ) . 470,00 €
nell'interv. 1) e spese per equo indennizzo
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Spese sostenute dallEnte per il personale in convenzione (ai sensi
degli artt. 13 e 14 del GANL 22/01/2004) per la quota parte di costo
effettivamente sostenuto

11.20345€

Spese per inaarichi ex artt. 90 e 110, commi 1e 2 del TUEL

Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro

Spese per persondle utilizzato, senza estinzione del rapporto di
pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati
partecipati o comunque facenti capo all’'ente (compresi i consorzi,
le comunita montane e le unioni di comuni)

Spese per collaborazioni coordinate e continuative, altre forme di
lavoro flessibile (es. inteninali, tirocini, ecc.), con convenzioni, LSU,
buoni lavoro art. 70 D.Lgs. 276/2003 (se contabilizzate rell‘interv.
1)

Rimborsi pagati per personale comandato da altre amministrazioni
(se contabilizzati nell'interv. 1)

Spese derivanti dai rinnovi contrattuali in corso

2.241,01€

Altre spese contabilizzate nell'intervento 1 (ades. rimborsi per
missioni, spese di formazione, ecc.)

30000 €

Spese per collaborazioni coordinate e continuative, altre forme di
lavoro flessibile (es. inteninali, tirocini, ecc.), con convenzioni, LSU,
buoni lavoro art. 70 D.Lgs. 276/2003 (se contabilizzate in un
intervento diverso dall'l, come ad es. nell'interv. 3)

Rimborsi pagati per personale comandato da dltre amministrazioni
(se contabilizzati in un intervento diverso dall'l, come ades. +
nell'interv. 5)

4

Altre spese contabilizzate in interventi diversi dall'intervento 1 (ad

es. rimborsi per missioni, spese di formazione, buoni pasto, ecc.)

000€

5

Irap +

8.057,14€

TOTALE PARZIALE (COVIPONENTI SPESA PERSONALE GONTABILIZZATE NELLE SPESE

CORRENTI)

140.72098 €

Altre spese non contabilizzate nelle spese correnti (ad es. spese
elettorali rimborsate dallo Stato o da altri Enti pubblici, spese per +
censimento ISTAT, se contabilizzate a "partite di giro", ecc.)

TOTALE SPESA DI PERSONALE

140.72098 €

COMPONENTI ESCLUSE:

Stanziamenti 2023 (da
previsione)

Spese derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi (compresi aumenti
delle risorse stabili del fondo per la contrattazione decentrata)

10.359,27

Costo personale comandato ad altre amministrazioni (e da queste
rimborsato)

27.873,25

Spese per assunzione di lavoratori categorie protette (per la quota
d'obbligo)

10

Spese per formazione del personale -

000

11

Rimborsi per missioni -

300,00
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12

Spese personale il cui costo sia a carico di finanziamenti comunitari |
o privati

13

Spese per straordinari ed dltri oneri di personale rimborsati dallo
Stato (dalla Regione o dalla Provincia) per attivita elettorale

0,00

14

Spese di personale per I'esecuzione delle operazioni censuarie degli
enti individuati nel Piano generale di censimento nei limiti delle -
risorse trasferite dall'|STAT (D.L. 78/2010, art. 50, commi 2e 7)

000

15

Spese per personadle trasferito dalle Regioni o dallo Stato per
leserdzio di funzioni delegate

16

Spese per assunzioni stagionali a progetto finalizzate ol
miglioramento della circolazione stradale e finanziate con i
proventi delle violazioni al codlice della strada (Circolare Ministero
dell'Intemo n. FL 05/2007 dell' 8 marzo 2007)

17

Spese per assunzioni in deroga ai sensi dell’art. 3, comma 120, della
Legge n. 244/2007 (effettuate prima del 31/05/2010)

18

Spese per incentivi al personale per Funzioni tecnichi, ICl, condoni,
awoaatura, IMU e TARI (attenzone C.conti Vieneto 177/2020 ha -
detto di non escludere)

000

19

Diritti di rogito spettanti al Segretario Comunale -

2.056,76

20

Oreri riflessi relativi alle spese di cui ai punti precedenti -

2.840,08

21

Irap relativo dlle spese di cui ai punti precedenti (non 8 perché
versato direttamente dallente cui il personale é stato comandato e
9 perché le spese per le aategorie protette non sono soggette a
IRAP)

880,54

22

Oreri a carico del datore di lavoro per adesione al Fondo Perseo da
parte dei dipendenti (delibera Corte dei conti Piemonte n. -
380/2013)

23

Per gli Enti con popolazione compresa tra 1001 e 5000 abitanti:
spese di personale stagionale assunto con contratto a tempo
determinato, necessarie a garantire l'esercizio delle funzioni di
polizia loaale in ragione di motivate caratteristiche sodo-
economiche e territoriali connesse a significative presenze di turisti
(art. 11, comma4-quater, D.L n. 90/2014)

24

Assunzioni a tempo determinato ai sensi dell‘art. 31-bis Decreto-
Legge convertito con modificazioni dalla L. 29 dicembre 2021, n. -
233 (inS.0. n. 48, relativo alla G.U. 31/12/2021, n. 310

25

Somme per nuove assunzioni 2020/2021/2022/2023/2024 previste
in base al nuovo Dm 17/3/2020

33.528,38

TOTALE COMPONENTI ESCLUSE

77.838,29 €

COMPONENTI ASSOGGETTATE AL LIMITE DI SPESA

62.882,69 €

SPESA 2008

22754744 €

L'ente rispetta il vincolo relativo al contenimento della spesa di personale ?

S

MARGINE DI SPESA ANCORA SOSTENIBILE NEL 2023

164.663,75€
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TOTALE SOMMA A DISPOSIZIONE NEL 2023 PER NUOVE ASSUNZIONI CON

ONERI (QUI AGGIUNGERE LA CAPACITA' DEFINITA DPQM del 17.3.2020 ) 32.740,50 €

SPESA PERSONALE FLESSIBILE ART. 9 COMMIA 28 DL 78/2010 pre:vista 1000287 €
nell'anno

LIMITE SPESA PERSONALE FLESSIBILE ART. 9 COMIMA 28 DL 78/2010 30.00000€

CALQOLI PER L'APPLICAZIONE DEL NUOVO DPQM del 17.3.2020 pubblicato in GU in data 27.4.2020

Istruzioni: inserire i valori o sequire le istruzioni delle righe
evidenziate in ROSA riportate qui sotto

INSERIRE Spesa di personale al netto IRAP - ultimo rendiconto di
gestione agpprovato

INSERIRE Entrate correnti: accertamenti di competenza relative
all'ultimo rendiconto approvato

INSERIRE Entrate correnti: accertamenti di competenza relative al
penultimo rendiconto approvato (v. nota di dettaglio)

INSERIRE Entrate correnti: accertamenti di competenza relative al
terzultimo rendiconto approvato (v. nota di dettaglio)

MEDIA ARITMETICA DEGLI ACCERTAMENTI DI COMPETENZA DELLE
ENTRATE CORRENTI DELLULTIMO TRIENNIO

INSERIRE fondbo crediti dubbia esigibilita’ stanziato nel bilancio di
previsione relativo all'ultima annualita’ considerata (v. nota di
dettaglio)

MEDIA ARITMETICA DELLE ENTRATE GORRENTI DEL TRIENNIO AL
NETTO DEL FCDE

RAPPORTO EFFETTIVO SPESA DEL PERSONALE / MEDIA ENTRATE
CORRENTI

VALORE SOGLIA DEL RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE ED
ENTRATE CORRENTI COME DA TABELLA 1 DM - LIMITE MASSIMIO
CONSENTITO

INCREMENTO TEORICO DELLA SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO
INDETERMINATO

COMUNE AL DI SOTTO DELLASOGLIA TABELLA 1 DM

Rapporto abitanti dipendenti:
Siscom S.P.A.

95.543,17 €

575.16894 €

576.16785€

568.243,20€

57319333 €

30.751,49 €

542.441,84 €

17,61%

29,50%

160.020,34 €

S
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Anno2018(*) | Anno2019(*) | Anno2020(*) | Anno2021(*) | Anno 2022(*)

Abfart] 157 151 149 145 145
Dipendenti 3 3 3 3

52,33 50.33 49,66 4833 4833

(*) E da tenere presente che i dipendenti sono, da decenni, in servizio convenzionato con altro Comune,
Carcoforo (VC). Attualmente il riparto dei relativi oneri & del 60% a carico del Comune di Alto Sermenza e la rimanente
guota a carico di Carcoforo.

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro fiessibile instaurati dallamministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. Si.

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto allanno di riferimento indicato dalla legge.

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali
e dalle Istituzioni:

Non ricorre la fattispecie (aziende speciali e istituzioni)
8.7. Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provweduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata: mantenimento dei livelli entro i limiti di Legge e contrattuali.

8.8. Indicare se l'ente ha adottato provwediment ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell‘art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 (estemalizzazioni): supporto servizi finanziari a seguito di
dimissioni di personale dipendente per vincita di concorso pubblico presso altro Comune.

PARTE IV - Rilievi degli organismi estemi di controllo.

1. Rilievi della Corte dei conti

-Attivita di controllo: indicare se l'ente € stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in
relazione a rilievi effettuati per gravi imegolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168
dellart. 1 della Legge 266/2005. Se la risposta ¢ affermativa riportame in sintesi il contenuto; Nessun
rilievo.

- Attivita giurisdizionale: indicare se l'ente ¢ stato oggetto di sentenze. Se la risposta ¢ affermativa,
riportare in sintesi il contenuto. Nessun rilievo.

2. Rilievi dell'Organo di revisione: indicare se l'ente ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita
contabili. Se la risposta ¢ affermativa riportame in sintesi il contenuto.

1.3. Azioni intraprese per contenere la spesa: descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nel vari settori/
senvizi dell’ente, quantificando i rispami ottenuti dall’inizio alla fine del mandato: NON SONO STATI
ADOTTATI PROWEDIMENT! SPECIFICI DI CONTENIMENTO DELLA SPESA MA E’ STATO
TENUTO SOTTO CONTROLLO IN MODO COSTANTE L’EQUILIBRIO DI BILANCIO.
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Parte V-1. Organismi controllati: descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell’art.14,
comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi come madificato dall’ art. 16, comma 27 del D.L.
13/08/2011 n. 138 e dell’ art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n. 135/2012:

1.1. Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’ Ente locale
hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ articolo 76 comma 7 del di 112 del 2008?

SI NO

1.2. Sono previste, nellambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

SI NO

Partecipazione in societa:

Campo S.RL Gestione operativa del servizio di 1250%
raccolta rifiuti

CORDAR Sp.a. - Biella Servizi. Gestione del servizio idrico 0,0008%
integrato

ATL Biella Valsesia Vercelli Valorizzazione delle risorse 0,194%

s.carl. turistiche locali.

1.3. Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.
Estemalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETACONTROLLATE PER FATIURATO(I)
BILANCIOANNO20  *
Fomagiuidica | Campodi Fatturatoregistrato | Percentuale di Patrimonio netto Risultato di
Tipologia di attivita (2) (3 o valore partecipazione odi | aziendaosccieta | esercizio positivo 0
sceieta produzione capitale di negativo
dotazione (4) (6)
A |[B|C

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00
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,00 ,00 ,00 00

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita € effettuato per ecaesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguae a cinque;

L"arrotondamento ¢ effettuato per dffetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cincue.

(2) Indicare T'attivita esercitata dalle societa in base allelenco riportato afine certificato.

(3) Indicare da uno atre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa.

(4) Si intende laquotadi capitale sociale sottosaritto per le societa di capitali o laquota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i
consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale piti fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piti fondi di riserva per le aziende speciali ed consorzi
- azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino alo 0,49%.

*Ripetere la tabella dl'inizio e alla fine del periodo considerato.

1.4 Estemalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente):

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLEPRINCIPALI AZIENDE E SOCI ETA' PER FATTURATO(])

BILANCIOANNO20 ¥

Fomagiuidica | Campodi Fatturatoregistrato | Percentuale di Patrimonio netto Risultato di
;’(i)péci)(la?gié;ji attivita (3) (4 gr\égll?;% . %gg%ziione odi %)ienda osccietd ﬁzgr;:\z/icc)) pasitivo 0
dotazione (5) (7)
A |[B|C

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
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L'arrotondamento dell'ultima unita € effettuato per ecaesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;

L"arrotondamento ¢ effettuato per dffetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore acincue.

(2) Vanno indicate le aziende e societa per le quali coesistano i requisiti delle estemalizzazioni dei servizi (di cui al punt03) e delle partecipazioni.

Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societar.i., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda speciale alla
persona (ASP), (6) altre societa

(3) Indicare I'attivita esercitata dalle societain base all'elenco riportato afine certificato.

(4) Si intende laquota di capitale sociale sottosaritto per le societa di capitali o laquota di capitale di dotazione corferito per le aziende speciali ed i
consorzi - azienda

(5) Si intende il capitale sociale piti fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pitifondi di riserva per le aziende speciali ed i
Consorzi - azienda

(6) Siintende il capitale sociale piti fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piti fondi di riserva per le aziende specialied i
consorzi - azienda.

(7) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino alo 0,49%.

* Ripetere latabellaallinizio e alla fine del periodo considerato.

1.4. Provwedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in societa
aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie
per il persegui mento delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge
24 dicembre 2007, n. 244):

Denominazione Oggetto Estremi provvedimento Stato attuale procedura
cessione

skesesesietieskeskesieiesksk

Tale ¢ la relazione di fine mandato del Comune di Alto Sermenza che ¢ stata trasmessa all'organo di
revisione economico finanziaria in data 06.04.2023.

Alto Sermenza, 06 aprile 2023 Il SINDACO

Giuliana Marone

[fimato digitalmente]
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Al sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato
sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dellente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari compilati ai sensi
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei
citati documenti.

Lieee, . L'organo di revisione economico finanziarioi
Dott. Alberto Lupia

[firmato digitaimente]

1Va indicato il nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione.
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